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Kidutettujen kanojen munat

Kavin taannoin muutaman
opiskelutoverini kanssa mita
antoisimman
ruokapdytakeskustelun.
Keskustelimme arkaluontoisista
paivanpoliittisista aiheista.
Paransimme maailmaa, niin
kuin vanhempamme aikana,
jolloin politiikka ei ollut eliitin
yksinoikeus. Kenenk&an
yksinoikeus se ei ole vielak&an,
vaikka monet nuoret niin
tuntuvat ajattelevan.
Keskustellessamme olimme
usein eri mielta ja eraista
asioista jopa
perustavanlaatuisesti. Oli
kuitenkin hauskaa vaitella
omien ndkemyksiensa
puolesta. llahduttavinta oli
kuitenkin huomata, etta
edelleen 16ytyy keskusteluun
pystyvia ajattelevia ihmisia.
Niita, jotka osaavat puhua myés
muusta, kuin edellisesta
dokausreissustaan.

Erés pohtimamme seikka
koski kananmunia. Kun
laahustan raskaan koulupaivan
jélkeen l&hikauppaan ja kurotan
hyllyltd kananmunarasiaa,
|I6ydankin edestanij
lukemattomia eri vaihtoehtoja.
J&an hetkeksi miettim&an mita
hyllyll4 todella on. Mits ovat
kananmunat, joiden

tuotenimessa ei ole kanaa
kuvaavaa maarettad. Ovatko
kananmuna-kananmunat
vastakohtaisia onnellisten
kanojen munille ja vapaan
kanan munille? Toivottavasti,
silla rahallisen saastdn ohessa
lisdarvoa tuo muuan asia.
Itarana sadistina minua suuresti
viehattaa ajatus siit, etta ilked
maajussi tokkii hehkuvalla
hiilihangolla pienia
kanarassukoita samaan aikaan,
kun onnelliset yksil6t kirmaavat
vapaana kukkaniitylld jyvien
keskella. On siis oletettavaa
ettd poimin hyllyltd halvimman
rasian: mielikuvani.tuoman
nautinnon liséksi euroni
saastyvat mieluisimpiin
asioihin, kaljaan ja muihin
paheisiin.

Nykynuoria syytetaan
usein poliittisesta ja
yhteiskunnallisesta
laiskuudesta. Nuoria ei
kiinnosta —annetaan muiden
p&éttad omasta puolesta. Kun
Quake 2:n ohjelmointitiimin
jésenet tunnetaan paremmin,
kuin hallituksen ministerit, on
vaarana, ettei meista koskaan
kasva poliittisesti aktiivinen
joukko. Politiikkaa on toki
monenlaista. Kaikkien ei
koskaan oletetakaan itse

osallistuvan varsinaiseen
poliittiseen toimintaan, mutta
mielipiteita pitaa olla. Ja
mielipiteidensa mukaan pitéa
toimia, vaikka vain aanestaen.

Kananmunatarina kertoo
ehka parhaiten ajatusmaailman
muutoksesta. Kun
kuusikymmenluvulla oltiin joko
kommunisteja tai
kokoomuslaisia, nykyajan arvot
ovat siirtyneet puoluepolitiikasta
pehme&mpiin arvoihin.
Luonnolla, henkisella
hyvinvoinnilla ja kulttuurilla alkaa
olla yhd enemmaéan merkitysta
verrattuna perinteisiin
taloudellisiin ja sosiaaliluokkaa
koskeviin arvoihin tai
perhearvoihin. ”Koti, uskonto ja
isénmaa” —mantra ei ole enaa
voimissaan.

Tarinan tarkoitus oli
heréttda lukijat ajattelemaan
maailmaa hieman laajemmin.
Omat teot vaikuttavat niin
suoraan kuin valillisestikin
lukemattomiin asioihin. En toki
voi itsekaan vaittaa harrastavani
kéyhainapua, en tavallisesti
osta luomutuotteita, enka
liemmin pida kettutytoista,
mutta toisin kuin monet muut,
uskon mahdollisuuteen
vaikuttaa asioiden tilaan.

Jokainen voi parantaa
maailmaa. Vaikka yksi &ani
miljoonien joukossa saattaa
tuntua mitattdmalta tai
merkityksettomalta, kannattaa
aina &anestaa. Kansan tahto
on toivoakseni se voima, joka
paatoksia ohjaa. Kun tarpeeksi
moni &8nestaa, ei laittomilla
aseillaampuvista
aérioikeistolaisista tule maan
isia ja aiteja. Paitsi jos niin
halutaan.

Pitkan aasinsillan jalkeen
pd&semme lehden teemaan:
HYY:n edustajistovaalit
pidetdan 4-5. marraskuuta.
Maailmassa on niin paljon
pahaa, etté ylioppilaskunnan
vaalit eivat ehka ole
ensimmaiseksi mielessa
globaaleja ongelmia
ajatellessa. Me kuitenkin
rakennamme parempaa
tulevaisuutta seka itsellemme,
ettd kanssaihmisillemme.
Koskaan tuskin kaikki
asunnottomat paasevat puiston
penkeilta vallyjen alle, eivatka
huumeruiskut havia kaupunkien
kaduilta, mutta ilman tekoja
asiat voivat vain menna
huonompaan suuntaan.

Valinnanvaraa vaaleista
I6ytyy. Voit &8nestaa



perinteisia puolueita, mutta
myos keskittya oman
opiskelualasi ongelmiin.
Luonnollisesti
edustajistovaaleissa on TKO-
aly:lla omat ehdokkaansa.
Jouni Siren, Misa Munde seka
Jani Kielenniva voivat taistella
barrikadeilla puolestasi. Voit
lukea edustaja-ehdokkaidemme
mielipiteita lehden sisésivuilta.
Jos et l6yda TKO-alyn
ehdokkaista mieleistasi, voit
danestda muualle
soluttautuneita tktl:n
opiskelijoita tai aina
anarkistifeministeista konjakki
& sikari —klubin jéseniin.

Jos palopuheeni on saanut
sinut ajattelemaan .
adnestamista, on tehtavani
onnistunut. Sitd paremmin
demokratia toteutuu, mita
suurempi joukko oikeuksiaan
hyddyntaa. Riippumatta mista
vaaleista on kyse, ainoa keino
vaikuttaa lopputulokseen on
oma osallistuminen. Jos et
aénesta, et voi voittaa.

Matias Kékela

Miten danestaa?

Jos haluat ddnestda
edarivaaleissa fiksusti ja
valistuneesti...

Surffaat osoitteeseen:
http://www.helsinki.fi/hyy/vaalit/

- Tutustut eri
vaalirenkaisiin ja heidan
vaaliohjelmiinsa vaikkapa
selailemalla ryhmien webisivuja,
linkit I6ytyvat yllamainitulta
HYY:n vaalisivulta. T&mé& on
tarkeaa, koska kaytdssé on
suhteellinen vaalitapa eli annat
aanesi ensisijaisesti rynmalle,
toissijaisesti ehdokkaalle.

- Kavaiset vaalikoneessa
kokeilemassa keiden ajatukset
ovat omiasilghella. Talla tavalla
voit myds vertailla
kandidaatteja, joita olet ehka jo
ajatellut adnestaa. Vaalikone
I6ytyy osoitteesta

http://sylvaalikone.mtv3.fi/
vaalikone/

- Jos haluat jututtaa
ryhmien edustajia tai
ehdokkaita naamakkain tai
kuulla ryhmien nakemyksia
vaalipaneelissa, se onnistuu
esimerkiksi HYY:n
vaalikarnevaaleissa 28.10. klo
11-14 yliopiston
paarakennuksen aulassa.

...ja jos haluat vain
antaa danesi nakematta
liikaa vaivaa

- Aanesta tuttua hyvaa

tyyppié joka on
sopivankuuloisella listalla

Marja Huovinen




Tietojenkasittelytieteen laitoksen johtoryhmasta
opiskelijaedustamisen kannalta

Yleista

Tietojenké&sittelytieteen
laitoksella on johtoryhmé, joka
koostuu professorien, muun
henkilékunnan ja opiskelijoiden
edustajista. Johtoryhma tekee
javalmistelee paatoksia
laitoksen kauaskantoisista
asioista, kuten
tutkintovaatimuksista,
opetusohjelmista, laitoksen
strategioista ja budjeteista.
Johtoryhmé tiedottaa
toiminnastaan www-sivujensa
http://www.cs.helsinki.fi/
johtoryhma kautta. Sivuilla
julkaistaan kokousten
esityslistat ja poytakirjat.
WWW-sivuja seuraamalla saa
yleiskuvan asioista, joista
johtoryhma on tekemé&ssa
paatoksia, tai jotka ovat muuten
ajankohtaisia laitoksella. .

Tietojenké&sittelytieteen
laitoksen johtoryhmaan kuuluu
yhdeksan jasenta.
Professoreilla, muulla
henkildkunnalla ja opiskelijoilla
on kullakin kolme edustajaa
johtoryhmé&ssa. Edustajilla on
henkil6kohtaiset varajésenet.
Varajasenilla on perinteisesti
ollut oikeus osallistua
johtoryhman kokouksiin,
riippumatta varsinaisten
jasenten osallistumisesta
kokouksiin. Kokouksiin
osallistuu myds johtoryhman

sihteeri, joka kutsuu
johtoryhman koolle ja laatii sen
kokouksista poytakirjat
yhdessé laitoksen johtajan
kanssa.

Paatosten teosta,
valmistelusta ja paatésten
toteutumisen seuraamisesta

Johtoryhmé tekee
paatoksia, jotka vaikuttavat
opiskeluun laitoksella seka
lyhyell& etté pitkalla aikavalilla.
Paatokset vaikuttavat paitsi
opiskeluun, myos laitoksen
henkilékunnan tyétehtaviin ja -
velvollisuuksiin. -
Opetusohjelmien ja
tutkintovaatimusten liséksi
johtoryhma valmistelee
esimerkiksi laitoksen
henkilékunnan
palvelussuhdeasiat tiedekunnan
johtajalle, dekaanille.
Palvelusuhdeasiat tarkoittavat
tyésuhteisiin ottamisia ja
tydsuhteista vapauttamisia
maaraajaksi. Lisaksi
johtoryhma valmistelee
esimerkiksi virkojen
perustamista koskevia
paatoksia dekaanille. Virkojen
perustaminen vaikuttaa
konkreettisesti siihen, mihin
asioihin erikoistuneet ihmiset
voivat saada téita laitokselta.

Johtoryhmé&ssa istuvien
opiskelijoiden tehtava voidaan

kiteyttaa opiskelijoille tarkeiden
asioiden esittamiseksi,
ajamiseksi ja edistéamiseksi
seké opiskelijoille epaedullisten
paatdsten torjumiseksi ja
viivyttdmiseksi.
Laitosjohtoryhman paatokset
ovat konsensus-paatoksid, jotka
kaikki kokouksiin osallistuvat
ihmiset pystyvat suurin piirtein
hyvaksymaan kokouksissa
esitettyjen perustelujen kera.
Paatoksistd danestetaan
harvoin. Laitosjohtoryhmé&ssé
istuvien opiskelijaedustajien
tehtévana on huolehtia, etté
johtoryhma toimii pgatoksia
tekevana ja valmistelevina
elimena, joka eiluovuta
valtaansa millekaan muulle
etuoikeutetulle rynmélle.
Johtoryhman opiskelijaedustajat
huolehtivat omalta osaltaan
siitd, etta laitoksen johtaja on
tietoinen opiskelijoille tarkeista
asioista, jotta laitos voi tarjota
opiskelijoille mahdollisimman
laadukasta opetusta ja jotta
laitoksen toiminta olisi
mahdollisimman
opiskelijamyénteista laitoksella
opiskeleville opiskelijoille.
Opiskelijoiden ainejarjeston
(TKO-aly) hallituksen jasenet ja
muut opiskelija-aktiivit toimivat
tarpeen tullen laitoksen johtoa
neuvovina asiantuntijoina
esimerkiksi opetusta
kehittévissa tydryhmissa.
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Yleisesti yliopiston
hallinnon opiskelijaedustajat
huolehtivat omalta osaltaan
siitd, ettd hallinto toimii
l&pinakyvasti ja ettd paatokset
tehdaan ja valmistellaan
opiskelijoiden tarpeet
huomioiden. Kéytanndssé
huolenpito tarkoittaa sita, etta
opiskelijaedustajat huolehtivat
siitd, ettd hallintoelimet
kokoontuvat niin usein, kuin
tarve vaatii ja etté kokouksissa
késitellaan asioita, jotka ovat
opiskelijoille ja opetukselle
tarkeita. Térkeitd asioita ovat
laitosjohtoryhman tapauksessa
esimerkiksi opetuksen
méaéaraan ja laatuun liittyvat
kysymykset. Opiskelijat tuovat
hallintoelinten kokouksilla esille
olennaisia ja epaolennaisia
nakdkulmia paatettavina
olevista asioista, joita ei
huomioitaisi paatdksia
tehtaessa, jolleivat opiskelijat
osallistuisi hallintoelinten
toimintaa.

Paatdsten tekemiseen
liittyy paatdsten valmistelu ja
paatdsten toteutumisen
seuraaminen. Paatoksia
valmistelevat virkamiehet, kuten
laitoksen johtaja ja
opintoasioiden esimies, seka
tyéryhmat, joihin
paasaantoisesti kuuluu
ainejérjeston valitsemia




opiskelijoita. Tydryhmisséa
paatoksistd keskustellaan
syvallisemmin ja
yksityiskohtaisemmin, kuin
esimerkiksi laitoksen
johtoryhmassa. Kenelld
tahansa opiskelijalla on taysi
oikeus ottaa yhteytta
johtoryhman tai valmistelevien
tydryhmien opiskelijajaseniin
minka tahansa asian puitteissa,
jolla on merkitysté laitoksen
toiminnalle.

Millaisille opiskelijoille
johtoryhméssa tydskentely
sopii

Laitosjohtoryhmén
toimintaan osallistuminen sopii
opiskelijoille, joilla on
mahdollisuus jérjest&d
aikataulunsa niin, ettéd myos
hallintoelinten kokouksiin
osallistumiselle ja kokouksiin
valmistautumiselle ja& aikaa.
Hallintoelimissa toimimisen
kannalta on térke&d omata
kyky muodostaa perusteltuja
mielipiteitd ja kysymyksia
aiheesta kuin aiheesta.
Kehitysmyodnteisesti johdetussa
johtoryhmassa myds vahaisesti
hallintoon osallistuneet
johtoryhmén jasenet saavat
vaikuttaa johtorytimén
paatdksiin. Nain ollen
hallintokokemuksen
puuttuminen eiole
automaattisesti este
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esimerkiksi
laitosjohtoryhmé&ssa
toimimiselle.

Mita hallintotehtédvissa voi
oppia

Esimerkiksi
laitosjohtoryhmassa oppii
keskustelemaan rakentavasti
asioista, joiden muuttaminen
suuntaan tai toiseen vaikuttaa
keskusteluun osallistuvien
ihmisten ja heidan
taustaryhmiensé ty6tehtaviin ja
opiskelijoiden mahdollisuuksiin
opiskella yliopistossa.
Luottamustehtévéat yleensékin
kehittavat taitoa tehda ja
perustella kompromisseja sekd
kyky& néhdéa asioita monesta
eri nékékulmasta. Varsinkin
oman taustaryhmén kannalta
vaikeiden p&étdsten tekoon
osallistuminen opettaa
kritisoimaan ja perustelemaan
vaikeita paatoksia.

Lopuksi

Laitosjohtoryhméssé ja "
tyéryhmisséa toimiminen on U
opiskelijalle mahdollisuus

tutustua valtion hallintoon ja )

demokraattiseen
paatoksentekoon ymparistdssa,
jossa valtion virkamies tekee ja
toteuttaa paatokset tavalla,
johon opiskelijaedustaja voi
vaikuttaa ja jonka han voi

opiskelijana suunnilleen
hyvéksya. Hallintotehtavissa
toimiminen kehittaa kykya olla
huolissaan oikeista asioista.
Hallintotehtaviin tarvitaan
opiskelijoita, joilla on mielipiteita
laitosta, tiedekuntaa, yliopistoa
tai yhteiskuntaa koskevista
asioista. Vapaaehtoisten
hallintotehtavien hoitaminen
vaatii aikaa, mutta vastaavasti
hallintotehtévissa oppii
toimintatapoja, joita laitoksella
tai yliopistossa ei muuten opi.

Opiskelijat hyotyvat siita,
etta heilld on edustajia
yliopiston hallinnossa.
Vastaavasti hallinnon
opiskelijaedustajat hyotyvat
opiskelijoiden kommenteista ja
mielipiteista. Ladatkaamme
sahkoiset ja perinteiset
viestintavalineet seuraavaa
hallintokautta varten!

Antti Mattila
email antti.mattila@iki.fi



Jouni Siren (89)

Olen puolipaivainen
opiskelija, puolip&ivainen
opettaja ja puolipéivainen
jérjestoaktiivi. Viela pari vuotta
sitten en olisi voinut
kuvitellakaan olevani ehdolla
HYY:n edustajistoon, mutta
tassa sitéd nyt ollaan.
Mielikuvani HYY:sté ja sen
toiminnasta on vahitellen
parantunut, kun olen eri
opiskelijajérjestdjen kautta
nahnyt siitd muitakin puolia
kuin vainYlioppilaslehden
valittamat (ja varittamat) &ari-
iimiot.

Aloitin opintoni yliopistolla
syksylla 1999. Pari
ensimmaista opiskeluvuotta
menivat opintoviikkoja jarjetonta
tahtia keraten. Suunnitelmissa
oli valmistuminen kolmessa tai
enintdan neljassé vuodessa,
Jjatko-opinnot ja yliopistoura.
Laitoksellamme tutkimusryhmaét
eivat kuitenkaan olleet niin
kiinnostavia kuin olin toivonut,
vaan opiskelutahti hiipui
véhitellen ja aikaa alkoi kulua
erilaisissa
jarjestétehtavissa. Tavoitteet
eivét sindnsa muuttuneet,
vaikka aikataulu 18ystyikin:
gradu on parhaillaan tekeillé ja
jatko-opinnot suunnitteilla, ja
viimeisten kahden ja puolen
vuoden ajan minut on l8ytanyt
yliopiston palkkalistoilta.

Mita teen?

TKO-alyssa aktivoiduin
vuonna 2001, minké& jalkeen
olen tasaisesti lisdnnyt
yhdistyksen hyvéksi
kayttamaani aikaa. Téna
vuonna olen TKO-alyn
varapuheenjohtaja, tiedottaja,
opintovastaava ja
hallintovaalivastaava. Naist&
ensimmainen ei oikeastaan
tarkoita mitaan, mité nyt tuo
moraalisen velvoitteen ottaa
hallituksen rivij@senta
useammin vastaan sellaisia
nakkeja, jotka eivat suoraan
kuulu kenenk&an tehtéviin.
Tiedottajan tehtavat taas
aiheuttavat ainakin sen, etta
olen kohtalaisen paljon &8nessa
yhdistyksen listoilla.
Opintovastaavan toimenkuva on
epamaaraisempi, mutta ainakin
olen sen kautta paatynyt HYY:n
opintovaliokuntaan ja joihinkin
sen alaisiin tydryhmiin sek&
seurannut aktiivisesti tulevaa
tutkintorakenneuudistusta.

Nailla nakymin olen
yksiopiskelijaedustajista niin
laitoksen kuin tiedekunnankin
tutkinnonuudistusta
valmistelevissa tydryhmissa.
Hallintovaalivastaavana taas
olen viime aikoina etsinyt seka
TKO-alyn ehdokkaita
johtoryhmén etta Matlun
ehdokkaita tiedekuntaneuvoston

opiskelijajaseniksi seuraavalle
kolmivuotiskaudelle.
Jarjestétehtavani eivat toki
rajoitu pelkk&an TKO-alyyn.

Tiedekuntajarjestémme
Matlun hallituksessa olen TKO-
alyn varaedustajaja samalla
taloudenhoitaja. Siind ja HYY:n
opintovaliokunnassa toimiminen
ovat molemmat osaltaan
auttaneet minua nédkemé&an,
millainen yliopisto
kokonaisuutena on ja mita
kaikkea se sisaltaa. Yliopiston
roolipeliyhdistys Alter Egossa
taas olen ollut aktiivisesti
mukana jo syksysta 2000
I&htien ja hallituksessakin pian
kolme vuotta.

Alter Egon kautta taas
paadyin jarjestdmaan
Ropeconia, joka 3500:aan
nousseine kavijdmaarineen on
yksi Euroopan suurimmista
roolipelitapahtumista. Ropecon
ry:n hallituksessa taas olen
tyoskennellytsen eteen, ettd
roolipelit vakiinnuttaisivat
asemansa tunnustettuna ja
tuettuna nuorisokulttuurin
muotona. Vastaan alkuvuodesta
2004 opetusministerion tuella
jarjestettévasta tapahtumasta,
johon on tarkoitus koota yhteen
roolipelialan aktiivisia toimijoita
ympéri Suomea
keskustelemaan yhteistyon
laajentamisesta ja yhteiskunnan
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tuesta harrastukselle.

Miksi sitten teen nain
paljon tyéta palkatta erilaisten
jérjestojen eteen? Eikd olisi
jarkevampaa kayttéda sama
vaiva opintojen tai vaikka téiden
edistdmiseen? Tarkein syy on
luonnollisesti se, etta
jérjestétoiminta on kivaa.
Erityisesti siind pystyy
saamaan aikaan jotain
merkityksellisté paljon
vahemmallg vaivalla kuin
opiskellessa tai aloittelevana
tutkijana. Vaikka tervassa
uiminenkin on usein
palkitsevaa, parantaa yleisté
motivaatiota kummasti se, etta
saa jatkuvasti jotain aikaan.
Vaheksya ei sovi sitdkaan, etta
jérjestotehtavissa oppii paljon
sellaista, josta saattaa hyvinkin
olla hyétya tulevaisuudessa.
Kokemus vaikkapa
konferenssin jarjestamisesté tai
yliopistohallinnossa
toimimisesta lienee hyvinkin
asia, josta on yliopistouralla
hyotya.

HYY:n edustajistoon olen
pyrkimassa samasta syysta
kuin teen muutenkin
jarjestotehtavia, eli edarissa
toimiminen kiinnostaa, sielld voi
saada jotain merkityksellista
aikaan ja ehka samalla
oppiakin jotain hyddyllista.
Ehdokkuus HYAL:n eli




Helsingin yliopiston
ainejarjestoliiton Kumpula-
listalla taas oli ndin
ainejarjestoaktiiville luonteva
valinta.

Miksi HYAL?

Vaan miksi sinun
kannattaisi 8dnestda HYAL:n
ehdokasta? Vaikka kaikkien
ryhmien kampanjointi
keskittyykin pitkalti opiskelijan
aseman parantamiseen niin
yliopistolla kuin
yhteiskunnassakin, ovat
melkein kaikki ryhmat néista
asioista lahes samaa mielta.
Vaikka eroja keinoissa ja
tavoitteessa I6ytyykin, ovat
ryhmien sisaiset mielipide-erot
naissé asioissa melkein jopa
merkittavampia kuin ryhmien
véliset. Niinpa opiskelijan
aseman parantamisen sijaan
kannattaakin keskitty& niihin
kysymyksiin, joissa ryhmien
vélilla 16ytyy merkittavia eroja.

Yksi tallainen kysymys on
se, tulisiko HYY:n olla puhdas
etujarjesto vai myds muihinkin
kuin opiskelijoita koskeviin
kysymyksiin kantaa ottava
kansalaisjarjest6. HYAL on
taman kysymyksen suhteen
ollut perinteisesti keskivaiheilla:
vaikka HYY:n tuleekin olla
ensisijaisesti opiskelijoiden
etujarjestd, nostaa harkittu

kannan ottaminen
yhteiskunnallisissa asioissa
sen painoarvoa myos
opiskelijoita koskevissa
kysymyksissa. Toinen
keskeinen kysymys on se,
millaisia kontakteja oman
ryhmansa ulkopuolelle eri
ryhmien ehdokkailla on.
Puoluepoliittisilla ryhmilla naita
kontakteja l16ytyy enimméakseen
yliopiston ulkopuolelle, ja niista
onkin ylioppilaskunnalle selvaa
hyotya yliopiston ulkoisiin
asioihin vaikutettaessa.
Kuitenkin suurin osa asioista,
joihin HYY pystyy kéytanndssa
vaikuttamaan, on yliopiston
sisaisia. Naissa asioissa
ainejarjestot pystyvat parhaiten
ajamaan opiskelijoiden etua,
silla niilld on vahva kosketus
niin riviopiskelijan arkeen kuin
yliopiston toimintaan
toteutustasolla. Siind missa
HYY keskittyy opiskelijan
etujen ajamiseen koko
yliopiston laajuisesti ja sen
ulkopuolella, vaikuttavat
ainejarjestot
tiedekuntaneuvostojen,
laitosjohtoryhmien, erilaisten
tyéryhmien ja epévirallisten
yhteyksien henkilokuntaan
kautta.

Kolmas erotteleva
kysymys on suhtautuminen
aine- ja harrastusjarjestéihin.
Monille niité tuntemattomille voi

tulla yllatyksend, kuinka paljon
ruohonjuuritason
edunvalvontaty6té ainejarjestot
tekevét tai kuinka monelle
harrastusjarjestét ovat
ensisijainen viiteryhmé ja
kaveripiiri yliopistolla. Me
HYAL:ssa ymmarramme naiden
yhdistysten merkityksen. HYY
ei yksin pysty venymé&an
kaikkeen siihen, mita aine- ja
harrastusjarjestot tekevat, mutta
se pystyy tarjoamaan niille
avustuksia, tiloja ja koulutusta,
jotka mahdollistavat niiden
toiminnan. Jos HYY alentaa
jésenmaksujaan tai nostaa
ateriatukeaan, ovat néama rahat
pois juuri aine- ja
harrastusjarjestoilta, silla kaikki
ovat kuitenkin yksimielisia
edunvalvonnan ja
jasenpalvelujen tarkeydesta.

Miksi mind?

Enté miksi sitten
aanestaisit juuri minua? Voit
kayda lukemassa HYAL:n
vaaliohjelman; hyvéksyn sen
kaytdnndssa sellaisenaan. Olen
valmis kayttdmaan runsaasti
aikaa jarjestdjen hyvaksi, enka
nde mitdan syyta, miksi olisin
|&hivuosina tété ajankayttoa
olennaisesti véhentamassa. En
pida edustajistoa minaan
poliittisena hiekkalaatikkona,
vaan jatkona sille samalle tydlle,
jota olen jo tehnyt TKO-alyss3,
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Matlussa ja erilaisissa
tyéryhmissé. Opiskelijoiden
edunvalvonta on siis minulle
tuttua jo ennestaan. Aine- ja
harrastusjarjestdaktiivina taas
jarjestot ovat minulle 1&heisia,
joten tulen tarvittaessa
pitdmaan niiden puolta
esimerkiksi rahoja jaettaessa.

Sekin kannattaa muistaa,
ettd oman alasi ehdokasta
aénestamalla pidat myds
huolta siita, etta kapistelijoiden
&ani kuuluu HYY:ssakin.
Vaikka ainejérjestdjen
ehdokkaat ovatkin monissa
asioissa samaa mielt&, on
myo6s sellaisia kysymyksia,
joissa eri aineiden
opiskelijoiden edut voivat
menna ristiin. Kapistelijat eiva
ole HYY:ssa mik&éan
marginaaliryhma, vaan useampi
kuin joka neljéstoista sen
jasenista opiskelee
paaaineenaan
tietojenkasittelytiedettd. Niinpa
olisikin erittéin suotavaa, etta
edustajiston 60 jdseneen
mahtuisi joku, joka on siella
nimenomaan kapistelijana eika
esimerkiksi jonkin puolueen tai
osakunnan edustajana.

Jouni Siren -
jouni.siren@iki.fi - http://
www.iki.fi/quintan/




Kahdet kasvot -
ehdokas numero 82

HYY:n edustajistovaalien
numeron 82 takaa loytyy
ehdokas nimeltéd Misa Munde...
min&. Jo tdsséa vaiheessa
tekstid monet varmasti
ihmettelevat, miten tuo monien
tuntema huvivastaavaja
pampp&aja on tunkenut
sormensa téllaiseen paikkaan?
Eihan tama liity mitenk&an
hauskanpitoon vaan lahinna
kuivaan politikointiin.

Olette kahden vuoden ajan
nahneet vain minun
bilevastaavan kasvoni, mutta
minussa on myos
varteenotettava edaattoripuoli.
Kolmas vuosi laitoksella alkoi
tédna syksyna, ja tésta ajasta
olen ollut TKO-alyn
hallituksessa kaksi vuotta.
Lisaksi olen viimeisen puolen
vuoden ajan kuulunut laitoksen
verkkosivujen
kehittamistyéryhmaan. Ensi
vuonna olen Tietotekniikan
opiskelijoiden liiton
varapuheenjohtajaja
toivottavasti myos
edustajistossa.

Mutta miksi sitten
aanestas numeroa 827 Onko
tahan joitain muitakin syita,
kuin etta haluan sinne? Suurin
osa lukijoista on varmasti
huomannut, etté jos johonkin
ryhdyn, teen sen aina parhaalla

mahdollisella tavalla, joten jos
esille tulisi jokin meille tarkeéd
asia, en ainakaan luovuttaisi
asian ajamista, vaan taistelisin
viimeiseen pisteeseen asti. En
laita tdhan tekstiin pitkia
selostuksia siitd, mité
edustajisto tekee ja minké takia
siellda on hyva olla Hyalin
kapistelijdedustaja. Tdman
tiedon voi lukea tarkemmin
muista lehden artikkeleista.

Sen verran sanon, ettd kukaan
ei tunne képistelijan tarpeita
yhta hyvin kuin képistelija itse
ja hanella on myds hyvé olla
mahdollisuus &anestaa juuri niin
kuin haluaa, eik& vain noudattaa
poliittisen ryhman tai
osakunnan linjaa.

Numero 82 on siis loistava
ehdokas edariin, vaikka itse niin
sanonkin. Syl:n vaalikoneesta
|6ytyy minunkin vastaukseni
opiskelijoita koskettaviin
asioihin, joten jos haluat tietda
tarkemmin kantani mm.
unicafen hintoihin ja yths:n
terveydenhuoltoon niin kay
katsomassa SYL:n
vaalikoneesta (http:/
sylvaalikone.mtv3 fi/vaalikone/),
Kumpula -listalta kantani.

Terveisin Misa Munde,
HYAL 82
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Edustajistovaalit?

Jotta lehden lukijoille selviaisi,
mistd ihmeen edarivaaleista tdssa
numerossa puhutaan, paatin
naputella lehden taytteeksi
pikaselvenndksen kun olen nyt
paattyvan kauden edustajistossa
ainejarjestdjen ryhmassa istunut.

Miké& edustajisto? Mihin tassa
nyt ollaan valitsemassa
ihmisia?

60-henkinen edustajisto on

ylioppilaskunnan korkein paattava
elin.

Mitd edari paattaa?
- HYY:n budjetti

Ei turhaa lukujen pydrittelya vaan
esimerkiksi lis&& rahaa tai
vahemman rahaa jarjestdille. Aine-
jaharrastusjarjestot toimivat
pitkélti HYY:n tuen varassa ja
tukien leikkaaminen (joka ei ole
tuulesta temmattu uhka) tai
kaventaisi monia opiskelijoiden
toimintamahdollisuuksia.

- muitakin talousasioita

Esimerkiksi paljonko maksat
ylioppilaskunnan jasenmaksua.
- hallituksen muodostaminen
Millainen kokoonpano valitaan
hoitamaan ylioppilaskunnan
juoksevia asioita ja
toimeenpanemaan edustajiston
tahtoa.

- henkildovalinnat
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Esimerkiksi Ylioppilaslehden
paatoimittajan valinta.

- toivomusponnet

Edaattorit (yleensé koko
ryhmé&nsa voimin) voivat
esittdd toivomusponsia,
jotka tulevat voimaan jos
enemmistd edustajistosta
sen hyvéaksyy. Niill& voi
esimerkiksi velvoittaa
hallituksen ottamaan kantaa
johonkin ajankohtaiseen tai
muuten tarkeaksi katsottuun
asiaan tai tekemaan jostain
asiasta selvitysta. Nama
voivat olla mita
mielikuvituksellisimpia,
esimerkiksi on ehdotettu
Uuden ylioppilastalon
Mannerheim -salin alias
Manskun nimen
muuttamista Minna Canth -
saliksi ja kritiikkia ltdmeren
Oljykuljetuksille.
Ponsiesityksista syntyy
yleensa vilkasta
keskustelua, jonka taso
vaihtelee.

- HYY Yhtymé&n
omistajastrategia-asiakirja
Edustajisto hyvaksyy HYY
Yhtyman omistajaohjauksen
periaatteet, voittoa ei taota
mill& keinoin hyvansa vaan
omistajien eli
ylioppilaskunnan etu
(muukin kuin valitén
taloudellinen etu) ja arvot on
huomioitava.




- konsistorin opiskelijaedustajat
Eli ketk& opiskelijat paésevat
vaikuttamaan yliopiston
korkeimpaan paattavaan
elimeen. -

- ja kaikenlaista muuta tarke&a
javahemman tarkeaa.

Edarin ryhmét?

Edarissa toimitaan siis
ryhmissa. Télla hetkella
edustajistossa vaikuttavat
ryhmat:

- HYAL eli ainejarjestot = suurin
ryhma, puoluepoliittisesti
sitoutumaton

- osakunnat = osakuntien
yhteenliittymad, toiseksi suurin
ryhma ja myds sitoutumaton

- help = hammaslaéketieteen,
elainladketieteen ja |&aketieteen
opiskelijat seka pykala (juristit),
sitoutumaton

- snaf = ruotsinkieliset
osakunnat ja ainejérjestot,
sitoutumaton

- sitvas + hyvi = sitoutumaton
vasemmisto ja HYY:n vihreat
ovat ndissé vaaleissa samassa

vaalirenkaassa vaikka talla
hetkella ovat omat erilliset
ryhménsa.

- kansy + muut porvarit =
kansalliset ylioppilaat ja
kristillisdemokraatit eli
oikeistolaita, oppositiossa

- osy = opiskelijademarit, yhden
paikan ryhma, oppositiossa

- heko = keskustaopiskelijat,
kahden paikan pikkuryhmé&
ja lopuksi pientd
propagandaa:

(huom. mainostajalla ei ole oma
lehma ojassa, en ole
ehdokkaana)

Hyvia syitd danestéd HYALia eli
ainejarjestérenkaan ehdokasta

- Ehdokasta ja tulevaa
edaattoria helppo l&dhestya,
tuttu naama laitokselta jota
nakee vaalienkin jélkeen

- Jokainen ehdokas huolella
valittu ja tunnetaan, ei fuksien
kannirekrytointia bileissa.

- Jarjestojen asialla (harrastus-,
aine- ja tiedekuntajarjestét) eli
edistéa opiskelijoiden vapaa-
ajan toimintaa ja edunvalvontaa
laitos- ja tiedekuntatasoilla.

- Opintoasioihin kiinnostusta ja
asiantuntemusta, hyvat
yhteydet laitoksille ja
tiedekuntiin.

- Puhtaasti yhteisia asioita
hoitamassa: ei broilereita jotka
ovat petaamassa paikkaa
suuremmille poliittisille
areenoille. Kenellakaan
ehdokkaista ei ole minkaan
puolueen jasenkirjaa, joten
ylioppilaskunnan asiat pysyvat
ylioppilaskunnan asioina eik&
puoluepolittista pelia sotketa
mukaan.

- Poikkitieteellinen ryhma, eri

tiedekunnat ja laitokset
monipuolisesti edustettuina

Lue vaaliohjelma osoitteesta
http://www.helsinki.fi/jarj/hyal/
vaaliteemat03.html

Marja Huovinen
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TKO-alyn 15. vuosijuhla

Ainejarjestomme 15. vuotisjuhlat jarjestetdan. 14.11.2003
Katajanokan juhlahuoneistolla kello 19.00 alkaen.

Juhlapaikka sijaitsee kauppatorin |&heisyydesséd vanhassa
tulli- ja pakkahuoneessa. (Katajanokanlaituri 5) Lisétietoa
juhlapaikasta I16ytyy Chef Royalin sivuilta
http.//www.ravintolachefroyal.com/.

lllalliskortin hinta jasenille 35 € Muut 40 € . Menu osoitteessa
http://www.cs.helsinki.fi/tko-aly/toiminta/juhlat/menu.shtml.

Juhlat paattyvat illallisen osalta kello 24.00 jonka jélkeen
sauna on lampimé&na jo melkein perinteeksi muodostuneessa
jatkopaikassa, Moykéassa. (Ostrobotnian sisapiha, Museokatu 10)
Jatkot sisaltyvat illalliskortin hintaan.

Pukeutumiskoodina on miehilld tumma puku / frakki, naisilla
iitapuku / juhlapuku. Jatkoille kannattaa ottaa mukaan pyyhe ja jos
haluaa vaikuttaa kuunneltavaan musiikkiin, myés cd-levyja.
Etikettiohjeita 16ytyy osoitteesta
http://www.cs.helsinki.fi/tko-aly/toiminta/juhlat/vuosijuhlaohje.shtml.

limoittauduthan viimeistdan 3.11. limoittautumislomake
webissa: http://barad-dur.it. helsinki.fi/~vpk/tko-aly-15/index.cgi

Lisatietoja juhlasta, mahdollisista peruutuspaikoista ja
jatkoista saat vuosijuhlamestarilta, Niki Eskola, 050-3064422 tai
mailitse neskola@mappi.helsinki.fi.

Yhteisty6kumppanit:

Nokia

Helsingin yliopiston tietojenkasittelytieteen laitos
Sonera



